Advertorial

Hercurius More than People: Ook voor ZZP’ers

De Zelfstandige Zonder Personeel (ZZP'er) ligt onder vuur. Waar eerder een Verklaring
Arbeidsrelatie (VAR) volstond, wordt de regelgeving steeds verder aangescherpt om
de schijnzelfstandigheid tegen te gaan en de verantwoordelijkheid voor premies en af-
drachten bij de ZZP'er én opdrachtgever neer te leggen. Per 1 mei 2016 zou daarom de
Wet deregulering Beoordeling Arbeidsrelaties [DBA) zijn ingegaan. De impact en gevol-
gen van de nieuwe wet zorgde voor onduidelijkheid en onrust bij alle partijen. Voor het
kabinet aanleiding om de controle van deze werking van de Wet DBA uit te stellen tot 1
mei 2018 voor eventuele naheffingen. Neemt niet weg dat er bij een controle door de
Belastingdiendienst wel naheffingen kunnen worden opgelegd als blijkt dat er sprake
is van overduidelijke schijncontructies.

Feit is dat de ZZP'er onder een
vergrootglas ligt. Het fenomeen
valt echter niet meer weg te
denken in ons maatschappelijk
verkeer, met name in de bouw.
Van de ZZP'er wordt verlangd
dat hij zijn zaken op orde heeft
en daar wringt vaak de schoen,
want er komt wel het een en an-
der bij kijken. Hercurius More
than People biedt uitkomst voor
(ex) ZZP'ers die nieuwe opdrach-
ten kunnen gebruiken, maar
ook voor ZZPers die door deze
strenge regelgeving de pijp aan
Maarten willen geven.

A. Jilesen Klussenbedrijf

Anton Jilesen (38) uit Deest runt
al 9 jaar naar tevredenheid zijn
eigen klussenbedrijf en zou niet
anders meer willen. “Ik heb
twee rechtse handen en kan
dus voor allerlei klussen worden
ingeschakeld. Lassen, slopen,

breken, betonwerken en grond-
werkzaamheden, het maakt niet
uit. De meeste klussen doe ik sa-
men met een maatje. Hij heeft
een timmerbedrijf dat wvult
elkaar mooi aan. Het bevalt mij
in jieder geval prima. Iets minder
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leuk is de administratieve romp-
slomp, maar daar hoefik geluk-
kig niet naar om te kijken, want
mijn zus doet de administratie,
facturatie en werzekeringen,
maar ze werkt ook de offertes
uit. Ik kan me hierdoor volledig
richten op het werk bij (veelal
zakelijke) opdrachtgevers.

Eén van die opdrachtgevers is
Hercurius More than People.

Jilesen: “Ik werk al 7 jaar met
veel plezier voor Hercurius. Al
les is goed geregeld, ze betalen
netjes en ze lenen me in voor
mooie projecten. Zo heb ik in
combinatie met het werk voor
andere opdrachtgevers een goed
gevulde opdrachtenportefeuil-
le. Hercurius kan ik dus bij alle
ZZP'ers aanbevelen, als ze maar
van mijn klussen afblijven”,
lacht Anton [ilesen.

De keerzijde

Henk was ZZP'er. In de bouw
kon hij geen vaste baan krijgen
en daarom begon hij voor zich-
zelf. “In het begin was het leuk
en spannend, maar na een tijd-
je had ik het wel gezien. Ik had
me enorm verkeken op wat er
allemaal bij komt kijken. Dat is
geen probleem als je voldoende

opdrachten hebt, maar ook daar
moet je flink aan trekken. Geen
werk betekent namelijk geen
inkomsten. Ik kwam hierdoor in
een spagaat terecht. Wilde met
mijn vak bezig zijn, maar moest
me tegelijkertijd ook verdiepen
in de administratie en wet- en
regelgeving. Als ZZP'er moet je
dat vooral niet onderschatten.
Je moet investeren in gereed-
schappen en goed vervoer, je
hebt een aansprakelijkheidsver-
zekering nodig en een VCA vol.

Belangrijke randzaken waar ik
weinig verstand van had. Uit

besteden kost geld, maar als de
verdiensten niet navenant zijn
dan doe je dat het liefste zoveel
mogelijk zelf. Zo was ik bijna
dag en nacht met het werk be-
zig en had nauwelijks tijd voor
mezelf of mijn gezin. Dat gaf
spanningen en dan gaat de lol er
snel vanaf. Toen ik via Hercuri-
us weer een normale baan kon
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krijgen ben ik gestopt. Hercuri-
us heeft voor vakmensen zoals
ik gelukkig volop werk en alles
is goed geregeld. Ik heb nu geen
stress meer en ik verdien goed.
Kan bovendien weer onbezorgd
met mijn vak bezig zijn en heb
nu ook nog tijd voor andere, leu-
ke dingen. Met dank aan Hercu-
rius More than People.”
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Wil je aan de slag of ben je toe aan een nieuwe uitdaging?

Meem dan contact op of kom eens langs. Je proeft dan meteen het Maas en Waalse karakter van Hercurius.

Mail naar: opzoeknaarwerk@hercuriusbv.nl, bel: 085-273 67 75, Whatsapp: 06-33320913.



